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l.
A kozalapitvany adatai

1. A kozalapitvany neve:

Magyarorszagi Németek Altalanos Miivelédési Kézpontja
Intézményfenntart6 és Miikodtetd Kozalapitvany

2. A kozalapitvany székhelye: 6500 Baja, Duna u. 33.
3. A kdzalapitvany alapvetd kiildetése:

Az MNAMK Kozalapitvany feladata kdzhaszntan iranyitani, gyarapitani és fenntartani
azt a reabizott szellemi- és anyagi vagyont is megtestesité intézményt, amely arra szolgal,
hogy minél nagyobb kérben lefedje a magyarorszagi németek évodai-, altalanos iskolai-, és
eurépai szint(i és elismertség(i gimnaziumi oktatasi és nevelési igényeit; valamint az érettsegi
vizsgan alapulé, életpalyara allito, speciélis képzési igényeit; tovabba alkotéan hozzajaruljon
a nemzetiségi - és a német nyelvet tanité pedagogusok rendszeres szakmai
tovabbképzéséhez, s elékészitse és végrehajtsa az dllamilag elismert nyelvvizsgaztatast.
Mindezt gy, hogy ekdézben névendékei és mas érdeklédék szamara igényt teremtben
kdzvetitse és fejlessze a német kultarat. A Kozalapitvany tovabbi feladata, hogy biztositsa,
hogy az 4ltala fenntartott intézmény megfelelien a Kilfoldi német iskola”
kdvetelményrendszerének.

A Magyarorszagi Németek Altalanos Miivelédési Koézpontja Intézményfenntarté és
Miikodtets Kézalapitvany altal fenntartott intézménynek, a Magyarorszagi Néemetek Altalanos
Miivelédési Koézpontjanak a 2014.11.17.-, a Német Szovetségi Koztarsasag és a
Kézalapitvany kozétt létrejétt adomanyozasi szerzédés értelmében kiilf6ldi német iskolai”
statuszt adomanyoztak.

A Magyarorszagi Németek Altalanos Miivel6dési Kézpontja, mint kiilf6ldi német iskola
- a 2013. 02.26-i kiilféldi német iskolak tamogatasarol szol6 torvény 2. § 1. bekezdése, illetve
3. §- a értelmében német nyelvi oktatast és német nyelvii zarévizsgat kinal
- jelentésen hozzajarul a német nyelv és kultdra népszerisitéseéhez
- a kiilénb6z6 kulttrak talalkozasanak, a kdzods tanulasnak, a kettés kulturalitas, valamint az
interkulturalis kapcsolatok apolasanak helyet ad
- Németorszag id6talléan pozitiv arculatat kbzvetiti
- Németorszag altal képviselt demokratikus értékeknek megfeleléen a diakok, a szulok es a
pedagdgusok szaméra aranyos részvételt biztosit az iskola életének alakitasaban.

A kozalapitvany altal fenntartott intézmény 2023. szeptember 1-jével hatalyba Iépd
struktGravaltasat kévetéen nemzetiségi intézményegységekkel rendelkezd kiilfdldi nevelési-
oktatasi intézménykeént kerlilt nyilvantartasba vételre, amelynek neve Magyarorszagi Német
Altalanos Miivelddési Kézpont (MNAMK). A fenntartd kdzalapitvany déntése értelmeében
atalakitott intézmény a kiadott miikddési engedélynek megfeleléen tovéabbra is a fent felsorolt
feladatokat latja el.

Az alapitok neve, cime, az alapité okirat elfogadasardl sz616 hatarozatok szama:
Baja Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata
6500 Baja, Szentharomsag tér 1.

Bajai Német Onkormanyzat
6500 Baja, Szentharomsag tér 1.

Bacs- Kiskun Megyei Onkormanyzat
6000, Kecskemét, Deak F. tér. 3.



jogutédjaként a Magyar Allam nevében és képviseletében az alapitéi jogokat
gyakorolja a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag (1132 Budapest,
Visegradi u. 49.), amely az alapitéi jogok gyakorlasat a Magyarorszagi
Németek Orszagos Onkormanyzata alapitora atruhazta.

Magyarorszagi Németek Orszagos Onkormanyzata
1026 Budapest, Julia u. 9.

Baja Varos Onkormanyzat: 30/1998. Kth. sz. hatarozattal
médositott 10/1998. Kth. sz. hatarozata

Bajai Német Kisebbségi Onkormanyzat: 1/1998. Nk. Kth. sz. hatérozata
Bacs- Kiskun Megyei Onkormanyzat: 9/1998. Kgy. sz. hatarozata

Magyarorszagi Németek Orszagos Onkormanyzata: 2/1998. LDU. sz. hatarozata

. A kézalapitvany jogi személy:

Birésagi nyilvantartasi szama: Bacs-Kiskun Megyei Birésag Pk. 61.023/1998.
nyilv. szam: 03-01-0001035

. A kozalapitvany adészama: 18353956-2-03
. A kézalapitvany TB szama: 1835395694
. A kdzalapitvany statisztikai szamjele: 18353956-8531-561-03

. Szamlavezetd pénzintézete (HUF): CIB BANK ZRT

A kozalapitvany szamlaszamai: CIB BANK ZRT: 10700354-44328209-51100005
Commerzbank Conto 626299200
BLZ 74040082

A kdzalapitvany indulé vagyona:
9.1. Pénzbeli vagyonként:

Baja Varos Onkormanyzat:

9.750.000.- Ft, azaz Kilencmilli6- hétszazoétvenezer forint
Béacs- Kiskun Megyei Onkormanyzat:

5.800.000.- Ft, azaz Otmillié- nyolcszazezer forint
Magyarorszagi Németek Orszagos Onkormanyzata:
2.000.000.- Ft, azaz Kettémillié forint

Bajai Német Kisebbségi Onkormanyzat:

200.000.- Ft, azaz Kettészazezer forintot

bocsat a kbzalapitvany rendelkezésére, mely 6sszegek 5-5 %-at az alapitok a kdzalapitvany
birésagi nyilvantartasba vételérél sz616 végzés jogerdre emelkedésété! szamitott 8 napon, a
fennmaradoé részt pedig az intézmény miikodtetésének atvételét kéveté 8 napon belil
helyezik a kézalapitvany pénzintézeti szamlajara.

9.2. Ingatlan vagyonként:



Baja Varos Onkormanyzata a kézalapitvany tulajdonaba adja indulé vagyonrészként a bajai
974/90. hrsz. alatt felvett, 8 pedagdgus szolgalati lakasbdl all6 ingatlant, melynek ertéke
70.000.000.- Ft, azaz Hetvenmilli6 forint.

Az ingatlan a kbzalapitvany vagyonat képezi.

9.3. Vagyoni értékii jogkeént:

Baja Varos Onkorményzata és a Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat ingyenesen a
kozalapitvany hasznalatdba adjdk - a kozalapitvany fennmaradasanak idejere - a
tulajdonukat képezd, a bajai 974/86. hrsz. alatt felvett, a valésagban Baja, Duna u. 33. szam
alatt 1évé belterileti ingatlant (6voda, altalanos iskola, gimnazium, kollégium, sportcsarnok)
a hozzatartozé telies berendezési és felszerelési targyakkal, 926.705 E forint értékben,
amelynek tételes jegyzéke és értéke a kuratériummal, mint a kdzalapitvany kezeld
szervezetével megkotott kilon megallapodasban kertl rogzitésre.

Az ingatlanvagyonbél a Bacs-Kiskun Megyei Onkorményzat tulajdonat a kollegiumi
ingatlanvagyon 1/10 tulajdoni hanyada képezi.

10. A kézalapitvany miikodése soran keletkezett ingatlanvagyona:

- 2002. évben éplilt fel — a Baja Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1évé 974/86. hrsz-u
telken - és keriilt hasznalatba a kollégium éptliletének bévitményeként 2.070 m2 hasznos
alapteriilettel egy Uj épiiletszarny, amely 10 tantermet, 4 csoportszobét, 6 szertart s 8
kollégiumi szobat, 2 vendégszobat foglal magaban 208.768 E forint értekben.

- 2017. évben éplilt fel — a Baja Varos Onkorményzata tulajdonaban lévé 974/86. hrsz-(
telken - és keriilt hasznalatba az altalanos iskola felsé tagozaténak elhelyezéseére
szolgalé Gj épllet nyaktaggal, 1265 m2 hasznos alapteriilettel, amely 8 tanterem + 2
csoportszoba + 1 fejlesztési helyiséget foglal magaban, 484.207 E Ft ertekben.

- 2020. évben épiilt fel — a Baja Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1évé 974/86/C  hrsz-
u telken - és keriilt hasznalatba az uj sportcsarnok (kivett tornaterem megjelSléssel), 926
m2 alaptertilettel, 603.518.720 Ft értékben.

.
A kozalapitvany célja

1. A Magyarorszagon éI6 német nemzetiség nevelésével és oktatasaval, kulturalis életével
kapcsolatos allami és énkormanyzati kitelezettségként meghatarozott fenntartéi feladatok
atvallalasa.

2. Mint nem 6nkormanyzati intézményfenntartdé az 1998/99-es tanévtél Bajan altalanos
miivelédési kozpontot hozott létre a 3-6. pontokban meghatarozott nevelési feladatok
ellatasara (Magyarorszagi Németek Altalanos Miivelédési Kézpontja).

3. Biztositia a nevelés terén elsésorban a magyarorszagi német nemzetiség 3-19. eves
korosztalya szamara a nemzetiségi nevelést, oktatast (6voda, altalanos iskola, gimnazium,
kollégiumi ellatas), tovabba érettségire épillé szakkozépiskolai képzést, figyelemmel a helyi
énkormanyzatokrél, a nemzeti kéznevelésrél, valamint a nemzetiségek jogair6l sz6lo
mindenkor hatalyos térvényi rendelkezésekre, illetve atvallaljia a 2013. évi LXIII. térvény
hatalya ala tartozé6 német anyanyelvii allampolgérokkal kapcsolatos, a nemzeti
kéznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény 92. § (3). bekezdése szerinti allami
kotelezettségeket.

4. Kozmivelédési tevékenység ellatasa a kozmivelddésrél sz6l6 mindenkor hatalyos térveny
alapjan.



5. A magyarorszagi kdznevelésben részt vevé intézményfenntarték, intézmények és
pedagbgusok — kiemelten a német nemzetiségi nevelésben-oktatasban részt vevék -
szamara pedagdgiai-szakmai szolgaltatas végzése.

6. Tovabbképzések, atképzések, nyelvvizsgaztatas végzése. (A mindenkor hatalyos nemzeti
kbznevelésrdl sz4l6 térvény, valamint az idegen nyelvtudast igazolo, allamilag elismert
nyelvvizsgaztatas rendjérél és a nyelvvizsga-bizonyitvanyokrél sz6l6 hatalyos jogszabéalyok
alapjan)

7. A szakkdzépiskolai képzés gyakorlati oktatasi feltételeinek biztositasa, az idegenfogalmi-
turisztikai szakképzés terén:

TEAOR szerint 55.10 Szallodai szolgaltatas
55.20 Udiilési, egyéb atmeneti szallashely szolgaltatas
55.90 Egyéb szallashely szolgaltatas

A kozalapitvany altal végzett kdzhaszni tevékenység:

TEAOR szerint 85.60 Oktatast kiegészit6 tevékenység
(fétevékenység) (856002) Iskolarendszer(i nevelési, oktatasi és mas
kozoktatasi intézmény alapitasa és fenntartasa

8. A kézalapitvany altal végzett tovabbi kdzhasznu tevékenység: nevelés és oktatas,
képességfejlesztés, ismeretterjesztés, kulturdlis tevékenység, a magyarorszagi
nemzetiseégekkel, valamint a hataron tuli magyarsaggal kapcsolatos tevékenység.

9. A koézalapitvany biztositja, hogy az altala fenntartott intézmény német nyelv(i oktatast kinal,
és lehettvé teszi a Kulf6ldi iskolak tamogatasarél szolé térvény (ASchulG) rendelkezéseinek
megfelelé német nyelvii érettségi ill. zarévizsga letételét.

A koézalapitvany szervezete

A kozalapitvany kuratériuma

1.1 A k6zalapitvany vagyonanak kezeldje és legfébb déntést hozd és képviseld szerve a 14 fés
kuratorium, amely 1 6 elnékbél, 2 f6 elndkhelyettesbél és 11 16 tagbdl all.

Osszeférhetetlenség:

- A kuratérium tagja olyan nagykor(i személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

- Nem lehet kuratérium tagja az a személy, akit biincselekmény elkévetése miatt
jogerGsen szabadsagvesztés bintetésre itéltek, amig a bintetett eléélethez fiizé6d6
hatranyos kévetkezmények alél nem mentesiiit.

- Nem lehet a kuratérium tagja az a személy, akit e foglalkozastél jogerdsen eltiltottak,
tovabba az a személy, akit valamely foglalkozastol jogerds biréi itélettel eltiltottak és az
eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenység osszefiigg a Kodzalapitvany
tevékenységével.

- Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idétartamig nem Iehet a kuratérium tagja
az a szemely, akit eltiltottak a vezetd tisztségvisel6i tevékenységtél.
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A Kozalapitvany kedvezményezettie és annak kdzeli hozzatartoz6ja nem lehet a
kuratérium tagja.

Az alapité és az alapitd kdzeli hozzatartoz6i nem lehetnek tébbségben a kuratoriumban.
A kozhasznl szervezet megsziinését kéveté harom évig nem lehet a kézalapitvany
vezeté tisztségviselbje az a személy, aki korabban olyan kézhaszn( szervezet vezetd
tisztségviselbje volt

annak megsziinését megeldz6 két évben legalabb egy évig -,

amely jogutéd nélkill sziint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatosagnal
nyilvantartott ad6- és vamtartozasat nem egyentitette ki,

amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag jelentés 6sszegii addhianyt tart fel,
amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

amelynek adészamat az allami adé- és vamhatdsag az adézas rendjérdl szolo torveny
szerint felfliggesztette, illetéleg térélte.

A vezetb tisztségviseld, illetve az ennek jeloit személy koteles valamennyi érintett k6zhasznu
szervezetet elézetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kézhasznu
szervezetnél is betolt.

1.1. A kuratérium elndkét, einékhelyetteseit és tagjait az alapitok jelélik, valamint az alapitok

bizzak meg, amely megbizas 5 évre szol.

1.2.A kuratorium elndke, elndkhelyettesei és tagjai tevékenységiket anyagi

ellenszolgaltatas nélkiil végzik, de jogosultak a kozalapitvany mikddtetesevel
kapcsolatos feladatok ellatasa utan koltségtéritésre.

1.3. A kuratoriumi tagsadg megsz(inik:

- a megbizatas lejartaval,

- atag halalaval,

- ataglemondasaval,

- a kuratérium kijeldlésének visszavonasaval,

- a kozalapitvanyi cél kozvetlen veszélyeztetése esetén a kuratoriumi tag
megbizatdsanak megsziinése elétti visszahivasaval,

- akozalapitvany megsziinésével,

- a tag cselekviképességének a kuratériumi tagsag ellatdsahoz szilkséges korben
torténd korlatozasaval,

- ataggal szembeni kizar6 vagy O6sszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

2. A kézalapitvany feliigyeld bizottsaga:

2.1. Az alapitok a kezelé szerv munkajanak ellenérzésére 3 fés, elndkbdl és 2 taghdl allo

feligyel6 bizottsagot hoznak létre. A feliigyeld bizottsdg megbizatasa 5 evre szdl.

Osszeférhetetlenség:

Nem lehet a felligyeld bizottsag elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a
személy:

aki a kuratérium elndke, vagy tagja,

aki a Kdzalapitvannyal a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all,
aki a kdzalapitvany cél szerinti juttatasabél részesiil - kivéve a barki altal megkotés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat;

illetve az el6zé harom bekezdésben felsorolt személyek kézeli hozzatartozoja

2.2. A feliigyel6 bizottsag elndke és tagjai tevékenységiiket anyagi ellenszolgaltatas nélkl

végzik, de jogosultak a kézalapitvany mikodtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa
utan koltségtéritésre a Koltségtéritési Szabalyzat alapjan.



2.3. A feluigyeld bizottsagi tagsag megsz(inik:

- a megbizatas lejartaval, vagy annak visszavonasaval,

- atag halalaval,

- atag lemondasaval,

- a kodzalapitvany megsziinésével.

- a tag cselekviképességének a fellgyeld bizottsagi tagsag ellatdsadhoz szikséges

kérben térténé korlatozasaval,
- ataggal szembeni kizaré vagy osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

3. A kozalapitvany titkarsaga

3.1. A kuratorium feladatainak ellatdsara titkarsagot hoz létre, melynek iranyitasaval a
fenntart6i megbizottat bizza meg.

3.2. Atitkarsag a kuratorium és az elndk munkajat segité végrehajté szerv.
A titkarsag ellatia a koznevelési intézmény miikodtetésével kapcsolatos fenntartoi
feladatok, valamint a kézalapitvany miikédésével kapcsolatos feladatok lebonyolitasat.

3.3. A titkarsag feladatait f64llasu fenntartdi megbizottal, titkarral, illetéleg alkalmazott(akk)al
vagy/és megbizésos jogviszony keretében foglalkoztatott jogi-, pénziigyi- és egyéb
szakemberek kézremiikodésével latja el.

4. Fenntart6i megbizott (Beauftragte/r des Vorstands)

4.1. A kuratérium elndke a fenntarté koézalapitvany vezetd tisztségvisel6i tamogatasara,
tehermentesitésére, a fenntartoi feladatok ellatdsanak iranyitasara, elvégzésére, valamint az
intézmeny vezetésével térténé folyamatos egylttmiikodés biztositasara fenntartéi megbizottat

biz meg.

4.2. Afenntart6i megbizott a kdzalapitvany alkalmazasaban all, kézvetlen felettese a kuratérium
elndke. A kuratérium (ilésein tanacskozasi joggal részt vesz, de nem tagja a kuratériumnak.

4.3. A fenntartéi megbizott az intézmény vezetdjével az intézményi célok megvaldsitasa
érdekeben konstruktiv és kélcs6nés bizalomra épllé munkakapcsolatban miikédik egyiitt.

5. A gazdasagi igazgato (Verwaltungsleiter)

5.1.A kbzalapitvany és az intézmény kdz6s munkaltatasban gazdaséagi igazgatét alkalmaz az
intézményi koltségvetés megtervezésére és végrehajtasara, valamint a vagyonfejlesztési
stratégia vegrehajtasara és az intézmény gazdasagi és pénziigyi adminisztracidjanak teljes kort
ellatasara és iranyitasara, tovabba a magyar- és német hatésagokkal térténé kapcsolattartasra
és lgyintézésre.

6. A konyvvizsgalo

A kuratérium a kézalapitvany pénziigyeinek és szamvitelének ellenérzésére
kdnyvvizsgalét biz meg. A megbizas 5 évre szélhat.



8
\'A
A kdzalapitvany szerveinek feladat- és hataskore

A Kozalapitvany, mint intézményfenntarté bizalmon alapulé egylttmiikédésben dolgozik egyutt
az Intézmény vezetésével, valamint a gazdasagi igazgatoval. Ennek keretében a Kozalapitvany
felelés az intézmény miikddéséhez szilkséges anyagi és személyi feltételek megteremtéseert,
az oktatashoz és neveléshez szilkséges vagyon karbantartasaért és fejlesztéséeért.

Az intézményvezetés felelés a pedagogiai-szakmai munka szabalyszer(iségéeért és
eredményességéért, tovabba a fenntarté képviseletében gyakorolja az intézmény elhelyezését
szolgalé ingatlanok tekintetében kiviilalld harmadik személyekkel szemben a birtokvedelem
jogat.

A gazdasagi igazgatdé mind a Kézalapitvany, mind az intézmény alapfeladatait segitd és
tamogat6 gazdasagi- és adminisztracios tevékenységet lat el.

1. Az alapiték déntenek:

1.1. Az alapit6 okirat elfogadasardl, médositasarol.

1.2. A kuratérium tagjainak kijel6lésérél

1.3.A kuratérium elndkének, elndkhelyetteseinek a kuratorium tagjai kézil térténd
kijelélesérdl

1.4. A feliigyeld bizottsag tagjainak kijeldlésérdl, a kijeldlés visszavonasarol.

1.5. A felligyelé bizottsag elndkének a bizottsag tagjai kozil térténd kijeldléserdl, a kijeldlés
visszavonasarol.

1.6. A kuratérium kijel6lésének visszavonasarol.

1.7 A kdzalapitvany célja megvalositasanak kozvetlen veszélyeztetése eseten az
alapitoi jogok gyakorldja a kuratériumi tagot megbizatasanak lejarta elétt visszahivhatja.

1.8. A kbzalapitvany egyesiilésérd|, szétvalasarol.

2. A kuratérium feladat- és hataskore
2.1. A kdzalapitvany altal fenntartott koznevelési intézmény vonatkozasaban:

2.1.1. Dont:

- az alapitvanyi célok megvaldsitasa érdekében a vagyon felhasznalasarol,

- akoéznevelési intézmény létesitéserdl,

- gazdalkodasi jogkéreérél,

- atszervezéseérdl,

- megsziintetésérdl,

- tevékenységi kdrének modositasarol,

- nevének megallapitasarol,

- agazdalkodassal és a miikodéssel kapcsolatos legfontosabb adatok nyilvanossagra
hozatalardl,

- az 6vodaba, altalanos iskolaba, gimnaziumba térténd jelentkezés modjardl, felvétel
idépontjarol és modjarél, az intézmény nyitvatartasi idejének meghatarozasaro|,

- agazdalkodassal és a mlikodéssel kapcsolatos legfontosabb adatok nyilvanossagra
hozatalardl,

- azintézmény zarszamadasanak elfogadasarol.

2.1.2. Meghatarozza:

- akéznevelési intézmény koéltségvetését,

- a kérhetd téritési dij és tandij megallapitasanak szabalyait,
- a szocialis alapon adhaté kedvezmények feltételeit,

- a gyermekétkeztetés intézményi-téritési dijat,
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- az adott nevelési évben indithaté 6vodai csoportok szamat, az adott tanitasi évben
az iskolaban indithatd osztalyok, a kollégiumban szervezheté csoportok szamat,

- a kozalapitvany és a kéznevelési intézmény tulajdonaban vagy hasznéalataban allé
vagyon karbantartasaval és fejlesztésével kapcsolatos stratégiat (a tovabbiakban:
vagyonfejlesztési stratégia)

2.1.3. Ellenérzi:
az intézmény
- gazdalkodasat,
- mitkédésének torvényességét, hatékonysagat,
- a szakmai munka eredményességét,
- gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységet,
- a tanul6- és gyermekbaleset megel6zése érdekében tett intézkedéseit,
- a pedagégiai programot, a hazirendet, valamint a SZMSZ-t,
- a vagyonfejlesztési stratégia kbzalapitvanyi és intézményi végrehaijtasat.

2.1.4. Megbizza az intézmény vezetdjét, és az intézményvezet6 szolgalati
szerz6déseben foglaltak szerinti tartalommal gyakorolja felette a munkaltatéi
jogokat. Alkalmazza a gazdasagi igazgatét az intézmény vezetésével kozosen, és
gyakorolja felette a munkaszerzédésben meghatarozott munkaltatoi jogokat.

2.1.5. Jovahagyja a koznevelési intézmény tantargyfelosztasat, tovabbképzési
programjat, éves munkatervét, szervezeti- €s miikddési szabalyzatat és pedagogiai
programjat.

2.1.6. Az intézmény hazirendje; azon rendelkezései tekintetében, amelyekbdl a
fenntartéra tobbletkdtelezettség harul, egyetértési jogot gyakorol.

2.1.7. Ertékeli az intézmény foglalkozasi-, pedagogiai-, miivelédési programjaban
meghatarozott feladatok végrehajtasat, a pedagodgiai-, szakmai munka
eredményességét — szilkség szerint killsé szakérték bevonasaval.

2.2. A kdzalapitvany miikddésével kapcsolatban:

- a vagyonfelhasznalasrol sz6l6 déntések meghozatala,

- az intézmény megfelel6 elhelyezése, targyi feltételeik biztositasa és a fenntartéi
feltételek egyéb szempontu javitasa érdekében infrastrukturalis- és a targyi
eszkozok bovitésére iranyuld beruhazasok és beszerzések kezdeményezése és
lebonyolitasa,

- palyazatok benyujtasa és a projektek végrehajtasa,

- az éves munkaterv, gazdalkodasi terv és mérleg elfogadasa, éves beszamol6 készitése
az alapiték részére,

- csatlakozasok elfogadasa 5 M Ft felett,

- az adomanyozok elismerése,

- a kbzalapitvany szervezeti és miikddési szabalyzatanak és az egyéb belsd
szabalyzatainak elfogadasa, modositasa,

- a kozalapitvany pénziigyeinek és szamvitelének ellenérzésére kdényvvizsgald
megbizasa, visszahivasa,

- javaslat kuratériumi tag megbizasanak visszavonasara,

- gazdalkodassal kapcsolatos legfontosabb adatok nyilvanossagra hozatala,

- pénz- és vagyonkezeléssel kapcsolatos rendelkezési jogok meghatarozasa,

- a beszamol6 kézhasznusagi mellékietének elkészitése,

- a kbzalapitvany nevében évente — kézhasznu szolgaltatasai igénybevétele
médjarol a céloknak megfeleléen palyazati felhivast tesz k6zzé,

- a palyazatok eredményét, az éves beszamolojat, és annak kézhasznisagi mellékletét
kézleményben hozza nyilvdnossagra a helyben szokasos, modon, illetéleg sajat
honlapjan.
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- a kdzalapitvany a felelés személyt, a tamogat6t, az dnkéntest, valamint e személyek
hozzatartozojat - a barki altal megkotés nélkal igénybe vehetd szolgaltatasok
kivételével - cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

- a kozalapitvany barmely cél szerinti juttatasat - jelen okiratban meghatarozott

szabalyok szerint - palyazathoz kétheti. Ebben az esetben a palyazat nem tartalmazhat

olyan feltételeket, amelyekbél - az eset Osszes kdriilményeinek mérlegelesevel -
megallapithatd, hogy a palyazatnak elére meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat).

Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

A palyazati kiirasnak tartalmaznia kell:

- a palyazat céljat, az alapito okirat 4. pontjaban meghatarozottak szerint,

- a palyazat jellegét (nyilvanos)

- a palyazaton val6 részvétel feltételeit

- a palyazat tartalmi kellékeit,

- a palyazat benyujtasanak helyét, hataridejét,

- a felosztand6 6sszeg nagysagat,

- a palyazat elbiralasanak szempontjait,

- a palyazat elbirdlasanak hataridejét, az elbiralasrol szo6l6 értesités modjat

3. A kuratorium elndkének feladat- és hataskore

3.1.

3.2.

Az elndk feladata:

a kozalapitvany képviselete,

a kuratérium dsszehivasa és Uléseinek vezetése,

a kuratérium hataskoérébe tartozé dontések eldkészitése,

a kuratériumi hatarozatok végrehajtasa,

a munkaltatéi jogok gyakorlasa a fenntartéi megbizott és a gazdasagi igazgatd, valamint
a titkarsag alkalmazottai felett,

egyéb munkaltatéi jogok gyakorlasa, - kinevezés, megbizés, fegyelmi- anyagi
felelésségre vonas kivételével - a kdzalapitvany altal fenntartott intézmény vezetdje
felett, az intézményvezet6 szolgalati szerzédésében meghatarozott keretek k6zott,

az intézményvezeté szolgalati szerz6désével osszhangban a kikdzvetitett nemet
tanarok, valamint az intézmény vezetd allasu dolgozéinak kivalasztasa és alkalmazasa,
valamint jogviszonyuk meghosszabbitasa és megsziintetése esetén az intézményvezetd
dontéséhez az elndk irasbeli egyetértése szlikséges,

célprémium kitlizése, kifizetése a kodzalapitvany alkalmazottai részéere,

a kézalapitvany térvényes miikddésének biztositasa,

a gazdalkodasra vonatkoz6 jogszabalyok betartatasa,

a kozalapitvany miikédésével kapcsolatos beszamoldk, adatszolgaltatasok, statisztikak
elkészittetése a vonatkoz6 pénzligyi, ado, tarsadalombiztositasi jogszabalyokban
eléirtak szerint,

gondoskodni a kdzalapitvany mikédésének nyilvanossagardl,

a kuratériumi titkarsag munkajanak iranyitasa,

egyéb, a Kuratorium altal az elndkre atruhazott kuratériumi feladat ellatasa.

Az elndk hataskore a kozoktatasi intézmény vonatkozasaban:

3.2.1. Dont:

- a napi operativ ligymenetben, tovabba a jelen fejezet 3.4 pontjaban régzitett atruhazott
feladat- és hataskérdkben. Az elndk a soron kovetkezd kuratériumi Glésen kételes a
dontésekrél a kuratériumnak irasban beszamolni.

3.2.2. Doéntésre elbterjeszti:

- a kdzalapitvany kéltségvetését, és az annak végrehajtasarol készitett zarszamadasi
beszamoldt,

- az intézmény fenntartasa korében a jogszabalyok altal elbirt kotelezettségekre
vonatkoz6 javaslatait.



3.3.

3.4.

3.5.
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3.2.3. A kuratérium megbizasabdl folyamatosan ellenérizheti az intézmény:
- gazdalkodasat,

- mikddésének térvényességét és hatékonysagat,

- a szakmai munka eredményességét,

- gyermek- és ifjisagvédelmi tevékenységet,

- a tanulé- és gyermekbaleset megel6zése érdekében tett intézkedéseit,

- a pedagégiai programot, a hazirendet, valamint a SZMSZ-t.

- a ,Kilfoldi német iskola” kdvetelményrendszerének érvényesiilését.

Az elntk hataskoére a kdzalapitvany miikodésével kapcsolatban:

- a vagyonfelhasznalasrol sz6l6 déntések végrehajtésa,

- a vagyonfejlesztési stratégia fenntart6i és intézményi végrehajtasanak iranyitasa és
ellenérzése,

- dontés a Kozalapitvany tevékenységével 0Osszefiiggs, illetbleg az intézmény
fenntartasat elésegitd palyazatok benyujtasarél, az azok elkészitését és lebonyolitasat
szolgalé intézkedések meghozatalarol,

- a Kozalapitvany altal megvalésitott beruhazasok és beszerzések operativ
Ugyintézése és iranyitdsa soran a kuratoriumi Glések kozotti érdemi dontések
meghozatala és ezek végrehajtasa a titkarsag kézremiikodésével,

- az éves munkaterv, gazdalkodasi terv és mérleg elfogadasanak elékészitése, az éves
beszamolb elékészitése a kuratérium részére,

- csatlakozasok elfogadasa 5 M Ft alatt,

- javaslat a kuratdérium részére, kuratériumi tag megbizasanak visszavonasara torténé
javaslat megtételére,

- gazdalkodassal kapcsolatos legfontosabb adatok nyilvanossagra hozatala.

A kuratérium altal az elndkre atruhazott hataskérben, térvényes hataridén belil a
Kuratdérium nevében egyetértési jogot gyakorolhat az intézmény hazirendje tekintetében,
tovabba jévahagyja a kbzalapitvany és az intézmény éves munkatervét, az intézmény
tantargyfelosztasat, tovabbképzési programjat, szervezeti- és mikédési szabalyzatat,
pedagdgiai programjat, a Kozalapitvany éves Osszevont koézbeszerzési tervét, a
valaszthat6 tantargyakrél, valamint az érettségi vizsgara torténé felkészités szintjérdl
szOl6 intézményi tajékoztatét, és az intézményi tankdnyvrendelést, tovabba
meghatarozza az 6vodaba és iskolaba torténé jelentkezés modijat, és az évodai és iskolai
beiratkozasrol sz6l6 kbzlemény tartalmat, a gyermekétkeztetés intézményi-téritési dijat,
elfogadja az intézményben kérhet6 téritési dij és tandij megallapitasanak szabalyait, és
a szocialis alapon adhaté kedvezmények feltételeit, tovabba masodfokon dént a felvételi
kérelmek és mas az intézmény vezetbje altal hozott doéntések elien benyujtott
jogorvoslatok elbiralasarél - a Kuratérium szamara teljesitendé utélagos beszamolasi
kotelezettséggel.

A gimnaziumok nevelétestileteinek javaslatara dént a ,Kuratériumi Dij” kitiintetd cimek
odaitélésérél.

A feliigyel6 bizottsag feladat- és hataskore:

3.6.

3.7.
3.8.

A fellgyel6 bizottsag a kuratérium egész tevékenységére vonatkozé teljes koéri
felligyeletet és ellenérzést gyakorol, ennek keretében barmely Ggyet megvizsgalhat,
kilonésen a konywvizsgaloi jelentés figyelembevételével a kodzalapitvany pénziigyi
tervét, beszamoldjat, mérlegét és vagyonkimutatasat.

Felhivhatja a kuratérium eindkét (elndkhelyetteseit), hogy a jogszabalyok szerint jarjon
el.

Véleményezi a kuratérium altal a kbzalapitvany miikodésérél készitett éves beszamolét.
A felligyel6 bizottsag inditvanyozhatja a kuratérium elnékének, elndkhelyetteseinek vagy
tagjanak felel6sségre vonasat az alapitdknal.
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3.9. A feliigyeld bizottsag jogosult a kbzalapitvany irataiba betekinteni.

4. A kuratérium titkarsaganak feladat- és hataskore:

4.1 A kuratérium titkarsaga a kodzalapitvany dontés elékészitdje, végrehaijtdja, elemzdje.

4.2. A titkarsag jellemzé feladatai:

4.2.1. Gondoskodik a kdzalapitvanyi céloknak megfeleld mikédésrél.
4.1.2 Ellatia a kozalapitvany folyamatos miikddéséhez, Ugyeinek operativ viteléhez

szilkséges teenddket.

4.1.3 A kuratériumi déntések elokészitése (eldterjesztések készitése) végrehajtasa, vezeti

és kezeli a kodzalapitvany nyilvantartasait, és iratait. (jegyzékényv, hatarozatok
nyilvantartasa, levelezés iktatasa)

4.1.4 Részt vesz a kdzalapitvany és az intézmény koltségvetésének meghatarozasaban, és

felelés a kézalapitvany jovahagyott kéltségvetésének végrehajtasaért, a kdzalapitvanyi
vagyonnak a hatalyos jogszabalyok szerinti takarékos, hatékony felhasznalasaért,
megovasaért, gyarapitasaért.

Az intézményi kéltségvetési terv elbkészitése, a bevételek intézmény részére térténd
atadasa, valamint az elfogadott koltségvetések és a vagyonfejlesztési stratégia
fenntartéi és intézményi végrehajtasa soran rendszeresen egyeztet a gazdasagi
igazgatdval, valamint a gazdasagi iroda munkatarsaival.

4.1.5 A kuratérium elndkének, feladat- és hataskoréb6l adodo dontések, intézkedések

elékészitése, végrehajtasa.

41.6 A kozalapitvany Ugyeir6l a kuratérium tagjainak, a felligyeld bizottsag tagjainak

kérésére kételes felvilagositast adni, a kézalapitvany irataiba a betekintést lehetévé
tenni.

4.1.7 Kézremiikddik a palyazatok elkészitésében, a beruhazasok és beszerzések

lebonyolitasaban, és az adomanyozok megkeresésében. A Kbzalapitvany altal végzett
palyazati- és beruhazasi (beszerzési) tevékenység aktiv segitése, az ezzel
dsszefiiggésben hozott kuratoriumi és elnéki dontések elbkészitése és operativ
végrehajtasa a titkarsag feladata.

4.1.8 Atitkarsag latja el a Kozalapitvany vagyonhasznositasi tevékenysége soran felmerilé

napi operativ és adminisztrativ feladatokat, elé6késziti és végrehaijtja a kuratérium és az
elndk vagyonhasznositasra vonatkoz6 dontéseit.

4.1.9 A titkarsag képviseldi a kuratoriumi Gléseken tanacskozasi joggal vesznek részt.
4.1.10 A titkarsagon foglalkoztatottak a kuratérium elndkének feladatmeghatarozasa alapjan

5

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

végzik feladatukat.

A fenntartéi megbizott (Beauftragte/r des Vorstands) feladat és hataskore:

A fenntartéi megbizott a kuratoriumi elndk altal atruhazott hataskérben iranyitjia a
kuratériumi titkarsag munkajat a fenntartoi feladatok ellatasa, a déntések elékészitése és
végrehajtasa, valamint az intézményvezetéssel térténé egyittmiikbdés terlleten.

A kuratorium elndke a jelen szabalyzat 1V./3. pontjaban rogzitett barmely jogosultsaga
tekintetében megbizhatja a fenntart6i megbizottat.

Figyelemmel kiséri az MNAMK-ra, mint kilféldi német iskolara, valamint német
nemzetiségi intézményegységeire vonatkozo térvényi eléirasokat, fenntartoi déntéseket,
és a fenntart6 képviseletében ellenérzi azok végrehajtasat.

A fenntart6i megbizott kozremUkoédik a kuratériumi tlések elbkészitésében és az elnbkkel,
valamint a kuratériumi titkarral egytt gondoskodik a kuratoriumi hatarozatok és egyéb
fenntartéi feladatok végrehajtasarél. Ezen tilmenden elvégzi a kuratérium elndke altal
atruhazott jogkorben azokat a feladatokat, amelyekkel az elnék megbizza.

A kuratérium megbizasabdl és képviseletében a fenntartét érintd témak tekintetében
kapcsolatot tart az intézményi kdzdsség szervezeteivel és tagjaival, valamint a kils6
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partnerekkel, mint a Kiilféldi Iskolak Kézponti Hivatala (ZfA), a német Kuiligyminisztérium,
a budapesti Német Nagykdvetség, a magyar Beliligyminisztérium, a Miniszterelndkség,
Orszagos Német Nemzetiségi Onkormanyzat (LdU)

5.6 Az MNAMK intézményvezetéjével egyeztetve és egyittmiikbdve részt vesz az intézmény

stratégiai és mindségiranyitasi fejlesztési terveinek kidolgozasaban, a kuratérium felé
torténd elbterjesztésében, a dontéselbkészitésben és a tervek végrehajtasaban.

5.7 A fenntartéi megbizott a fenntartd képviseletében az intézményvezetével torténd

egyeztetes alapjan részt vesz a killénb6z6 intézményi értekezleteken, rendezvényeken és
tajéekoztatia az intézményben folyé munkardl a kuratoriumot, ezzel is hozzajarulva az
intézményvezetés, a gazdasagi és adminisztracios vezetés és a kbzalapitvany vezetése
kdzétti optimalis egylttmiikddés megvalésitasahoz.

5.8 Allandé kapcsolatot tart a gazdasdgi igazgat6éval, amelynek soran az elnék altal atruhazott

6

7

7.1

munkaltatoi jogkdrben a gazdasagi vezeto felett utasitasi jogot gyakorol.
A koényvvizsgalé feladata:

6.1. A kozalapitvany pénziigyi tervének az altala fenntartott intézmény koltségvetési
tervezetének véleményezése.

6.2. A zarszamadast elfogad6é beszamol6é (annak kételezé tartalmi) megbizhatésaganak
vizsgdlata, az éves beszamolo zaradékkal térténé ellatasa.

6.3. A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen elékészitett belsé szabalyzatok betartasanak
ellenérzése.

6.4. A vagyoni-, pénziigyi-, gazdasagi helyzet folyamatos elemzése, értékelése, a
kozalapitvany gazdalkodasanak gazdasagi- torvényességi vizsgalata. Sziikség esetén
az elnok, a kuratérium tajékoztatasa, - aktualis javaslatok kidolgozasa az intézmény
optimalis gazdasagi miikbdtetésére.

6.5. A kuratoriumi Gléseken és a felugyel6 bizottsagi Uléseken tanacskozasi joggal vesz
részt.

A gazdasagi igazgaté fébb kozalapitvanyi feladatai és hataskore:

A gazdasagi igazgat6 feladatait az irAnyitasa ala tartozé alkalmazottak utasitasaval és az
erre altala kivalasztott szakemberek iranyitasaval latja el.

7.2 ElBkeésziti az intézmény éves koltségvetési tervét, valamint a vagyonfejlesztési stratégia

alapjan elkészitett intézményi éves vagyonfejlesztési- és karbantartasi tervet, és
elfogadasukat kévetéen gondoskodik azok végrehajtasarol.

7.3 Minden lehetséges adatszolgaltatast teljesit és segitséget megad a kézalapitvany

tisztségviselGi és titkarsadga részére ahhoz, hogy a kézalapitvany bevételei optimalisan
teljesliljenek, és pénziigyileg a tamogatok és mas személyek, szervek felé elszamolhatéak
legyenek.

7.4 Folyamatosan figyelemmel kiséri az intézmény gazdalkodasat, likviditasat, és annak

allasarol havi rendszerességgel tajékoztatja a kbzalapitvanyt.

7.5 A kuratorium llésein tajékoztatast ad az intézményi kéltségvetés meghatarozasanak és

végrehajtasanak részleteirdl.

7.6 Felel6s az intézmény kéltségvetésének végrehajtasaért és vagyonanak szabalyszer(i és

takarékos, hatékony felhasznalasaért, megovasaért, gyarapitasaért, a kézalapitvany altal
atadott pénziigyi és dologi, vagy mas egyéb forrasok szabalyszerii felhasznalasaért.

7.7 Gondoskodik az iskolaépliletek és mas fenntartoi érdekeltségii vagyontargyak allaganak

gondos megébrzesérdl, berendezéseik karbantartdsarol, a telkek gondozasarol, a
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karbantartasi terv végrehajtasarél és aktualizaldsar6l, a vagyon Uzemeltetésérdl,
védelmérél és biztositasarol.

7.8 A vagyonkezelés kdérében tamogatja a kdzalapitvany vagyonhasznositasi tevékenységét
és gondoskodik arrél, hogy a kézalapitvanyi vagyon minél teliesebb koéri hasznositasa az
intézmény és a kdzalapitvany egyittmiikédésében a lehetd leghatékonyabb médon
valosuljon meg.

7.9 Tevékenyen részt vesz a kézalapitvany vagyonat, vagy feladatait érint6 fejlesztesek,
palyazati projektek megvalositasaban.

7.10 Az intézmény nem pedagoégiai személyzetének feletteseként a munkavéllalokat iranyitja
és utasitjia annak érdekében, hogy a kdzalapitvany fenntartéi és vagyonkezeli céljai
optimalisan teljesiiljenek. Ennek korében kiilonésen az lizemeltetést és karbantartast
végzd személyzet iranyitdsa soran gondoskodik arrél, hogy a vagyonmegévas és a
vagyonhasznositas kbzalapitvanyi szempontjai érvényesiiljenek.

7.11Tamogatia a fenntartét és az intézményvezetét a német és magyar szervekhez
benytjtandé tamogatasok iranti igények és kérelmek eléterjesztésében, a tamogatasok
elszamolasaban.

7.12 Az intézményi koltségvetést, nem pedagoégiai céli mikddést vagy intézményi vagyont
érintd kérdésekben rendszeres kapcsolatot tart a magyarorszagi és német hatésagokkal.

7.13Kozvetleniil iranyitia a tagintézményekben foglalkoztatott gazdasagi Ugyvivok
tevékenységét, szamukra utasitasi jogot gyakorol.

A gazdasagi igazgaté feladatait részletesen a munkaszerzédésében kell meghatarozni.

V.
A kézalapitvany miikddési rendje
1. A kuratérium miikddése: a kézalapitvany hivatalos nyelve a magyar és a német
1.1. A kuratériumi (ilés 6sszehivasa:
1.1.1.A kuratorium sziikség szerint, de évente legalabb kétszer kételes llésezni.

1.1.2.A kuratorium Ulését az elndk, akadalyoztatasa eseten barmelyik elndkhelyettes
hivja 6ssze. Ossze kell hivni a kuratérium Ulését - 30 napon bellil - ha azt barmely
kuratériumi tag irasban, a cél és az ok megjelélésével inditvanyozza.

1.1.3.A kuratérium (lésére az irasos meghivot Ggy kell a tagok és az alland6é meghivottak
részére kiildeni, hogy azt — a déntéshozatalhoz szilkséges irasos anyagokkal
egyltt - az Ulés el6tt legalabb 8 nappal korabban megkapjak.
(A meghivénak tartalmaznia kell az tlés helyét, idépontjat, a javasolt napirendi
pontokat.) irasban, igazolhaté modon térténd kézbesitésnek mindsil pl. ajanlott
vagy tértivevényes kildeményként, tovabba a cimzettnek az elektronikus
levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasara
keriilipn (elektronikus tértivevény). Amennyiben elektronikus levél eseten a
kézbesités elektronikus tértivevénnyel nem igazolhatd, ugy a kildeményt
legalabb ajanlott postai kiildemény Gtjan ismét kézbesiteni kell.

1.1.4.A meghivohoz mellékelni kell a napirendi pontokhoz kapcsolodd irasos
eléterjesztéseket, hatarozat-tervezeteket.
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1.1.5.A kuratérium tagjai és a meghivottak a meghivot és az eléterjesztéseket, hatarozat-
tervezeteket német nyelven is megkapjak.

1.1.6.A kuratorium (lésének idépontjat, helyét és napirendi pontjait a kézalapitvany
honlapjan az tlést megelé6zéen legalabb 3 nappal korabban kozzé kell tenni.

1.1.7.A felligyeld bizottsag tagjait és a kbzalapitvany altal fenntartott intézmény vezetéjét
a kuratorium Ulésére tanacskozasi joggal meg kell hivni.

1.1.8.A Kkuratérium barmely tagja javasolhat Gjabb napirendi pontot felvételre,
amennyiben azt a kuratorium Ulését megelézéen 4 nappal kordbban jelzi a
kuratorium titkarsagan.

1.1.9.A kuratérium tagjat az llésen megbizottja tanacskozasi joggal képviselheti.

1.2. A kuratérium tanacskozasi rendje — hatarozathozatal:

1.2.1. A kuratorium (lését az elndk, akadalyoztatasa esetén barmelyik elnékhelyettes
hivja 6ssze és vezeti.

1.2.2. A kuratériumi llés allandé napirendi pontjai:

- az elndk kdszonti a kuratdrium tagjait és a meghivottakat,

- megallapitja az 6sszehivas szabalyszerliségét, a hatarozatképességet, vagy
annak hianyat,

- az elndk javaslatot tesz a jegyzékdnyvvezetd és a hitelesiték személyére.

- az elndk ismerteti a napirendi pontokat, az Gjabb napirendi pont-javaslatokat és
megszavaztatja azokat a kuratériummal.

- az eléz6 kuratériumi Ulés jegyzokdnyvének jévahagyasa,

- a kuratérium elnékének beszamoldja az atruhazott hataskérben hozott
déntéseirdl.

1.2.3. Hatarozatképtelenség esetén az lilést 14 napon beliil valtozatlan napirenddel
Ujbol 6ssze kell hivni.

1.2.4. Ismételt hatarozatképtelenség esetén az elndk javaslatot tehet a kuratorium
kijelélesenek visszavonasara, illetve egyes tagok visszahivasara az alapité okirat
ll.2.3. pontja szerint.

1.2.5. A napirendi pontokat a kuratérium egyenként targyalja. Elészér az el6terjesztés
eléaddjanak szébeli kiegészitése, majd a felé elhangzé kérdések kévetkeznek.
Ezutan kdvetkezik a napirend vitaja, és a hozzaszolasok sora. A vita lezarasa utan
a napirend eléaddja valaszol a kérdésekre.

1.2.6. A kuratérium akkor hatarozatképes, ha az (ilésen tagjainak tébb mint fele
(legalabb 7 f6) jelen van.

1.2.7. A kuratoérium déntéseit a jelenlévé tagok szamanak megfeleléen egyszertii
sz6tbbbséggel hozza.

1.2.8. A kuratérium dontéseit nyilt szavazassal hozza. A nyilt szavazas
kézfelemeléssel torténik.

1.2.9. A kuratérium hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy
akinek kozeli hozzatartozéja a hatarozat alapjan kotelezettség, vagy felelésség
alol mentestl, vagy barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkétendé
joglgyletben egyébként érdekelt.

1.2.10. A kurat6rium Ulései nyilvanosak.

1.2.11. A kuratérium (lésén a targyalds német-magyar nyelven folyik tolméacs

kozremiikbdésével. Az llésrél a - jegyzékdnyvvezetd munkajat segitendd
hangfelvétel késziil.

1.3. A kuratériumi ulés jegyz6kényve:

1.3.1. Akuratérium tléseir6l 30 napon beliil német és magyar nyelvii jegyzékényvet
kell késziteni, amely a kdzalapitvany székhelyén megtekintheté.

1.3.2. A jegyzbkényv tartalmazza:
- az (lés helyét, idejét
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- a jelenléti iv alapjan megjelent tagok szamat, nevét

- a meghivott és megjelent személyek felsorolasat,

- a hatarozatképesség megallapitasara vonatkozé adatokat (az Glés

folyaman, pl. Gjabb tag érkezik vagy elmegy)

- a napirend alapjan hozott dontések pontos szévegét, a szavazas

szamszer( eredményét,

- a dontéstervezetekre el6adott véleményeket, az illésen lezajlott fontosabb
eseményeket, nyilatkozatokat.

1.3.3. Mellékleteként a jegyz6konyvhoz csatolni kell:

- a meghivét,
- a jelenléti ivet,
- az irasos eléterjesztéseket.

1.3.4. A jegyz6kényvet irasos formaban német és magyar nyelven kell elkésziteni.
Az Ulések anyagat hangkazetta formajaban a kézalapitvany irattarban kell
elhelyezni. A kuratériumi tag kérésére a hangkazettat részére 15 napon belil meg
kell kuldeni.

1.3.5. A jegyzbékényvet annak lezarasa utan a jegyzékonyvvezetd és ket a
hitelesitéssel megbizott kuratériumi tag irja ala, majd megkiildik a német és magyar
kuratériumi tagok részére.

A Kkuratérium miikodése soran keletkezett iratok, hatarozatok dokumentalasa:

1.4.1. A kuratérium miikédése soran keletkezett iratokat a kdzalapitvany irattaraba

kell ethelyezni és érizni az Iratkezelési Szabalyzat elbirasai szerint.

1.4.2. A Kuratériumi (lés irdsos anyagai (meghivé, eléterjesztések) e-mailben is

megkilldheték.

1.4.3. A kuratérium dontéseit tartalmazé hatarozatokat a naptéari év elejétol

kezddédéen folyamatos sorszammal és évszammal kell ellatni, valamint
szerepeltetni ,Kh”. megjel6lést.

1.4.4. A kuratérium doéntésérél szolé hatdrozat tartalmazza a hatarozat pontos

1.4.5

1.4.6

1.4.7

1.4.8

1.4.9

szévegét, a végrehaijtas hataridejét, az azért felelés személy nevét.
A hatarozatokat évente folyamatosan sorszamozva, térve a targyévvel,
zarojelben az Ulés naptari idépontjaval kell megjeléini. A kuratériumi tlések igy
elkészitett jegyzékényveit, mint a hatarozatokat tartalmazé nyilvantartast egybe
kell flizni és évenkénti bontasban az iratok k6z6tt egységesen kezeini.
A kozalapitvany altal fenntartott intézményt érinté hatarozatokat az tlést kévetd
30 napon belll meg kell kiildeni az intézmény vezetbjének.
A kézalapitvany a kuratérium miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba
betekintési jogot biztosit a kuratérium, valamint a feliigyel6 bizottsag tagjainak.
Az alapitvany milkédésével kapcsolatosan keletkezett iratokba, az alapitvany
székhelyén, a kuratorium titkarsagaval elézetesen egyeztetett idépontban barki
betekinthet, sajat koltségére masolatot készithet.
A keletkezett iratokba tortént betekintés iranti kérelem térténhet révid Gton,
telefonon, irasban, telefaxon, e-mail-en;

Kuratériumi Ulés tartasa elektronikus hirk6zlé eszkdzok igénybe vételével.

1.5.1. Az érintettek személyes megjelenése helyett a kuratériumi liés megtarthaté

elektronikus kommunikacié alkalmazasaval /a tovabbiakban: elektronikus
konferencia Ulés/.

Elektronikus konferencia iilés tarthaté az azon résztvevék személyének
azonositasara, hang- és kép, illetéleg kizarolag hang kozvetitésére, és a
résztvevokkel torténd folyamatos kapcsolattartasra alkalmas internet alapu
elektronikus hirkdzl6 eszkéz igénybevételével.
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Az elekironikus konferencia (ilésre az alapitd okiratnak a kuratériumi lilésre

vonatkozé szabalyait a jelen fejezetben szabalyozott -eltérésekkel kell

alkalmazni.

Elektronikus konferencia ilés esetén lehetévé kell tenni az tilésen résztvevék
szemelyének azonositasat, tovabba biztositani kell kéztlik a folyamatos,
akadalymentes és egyidejli kommunikaciét. Az Glés ilyen maédon térténd
lebonyolitasahoz olyan elektronikus hirk6zlé eszkozt kell alkalmazni (telefon,
videotelefon, a kuratérium tagjai altal jovahagyott olyan szoftver vagy egyéb
berendezés), amely internet alapi hang- és kép, valamint a
személyazonositast lehetévé tevé hang kdzvetitésére alkalmas.

Az llésre kikiildott meghivoban a meghivottakat tajékoztatni kell az ilés
elektronikus konferencia ulés keretében térténé megtartasarol, egyben el kell
latni 6ket az Glésen val6 zavartalan részvételhez sziikséges tajékoztatassal és
felvilagositassal.

A meghivénak tartalmaznia kell az elektronikus konferencia (ilés elérésének

médjat és feltételeit, illetéleg azt a felhivast, hogy a meghivottak legkésébb az
lles kezdetét megeléz6 48 oraval elektronikus ~elérhetéségiket e-mail

formajaban jelentsék be a Kbzalapitvany titkarsagan.

Elektronikus konferencia iilés tartasa esetén a kuratérium tagja jelezheti, hogy
az Ulésen személyesen kivan részt venni, amely esetben e szandékat
legkésébb 5 nappal az ulés el6tt be kell jelentenie a Kézalapitvany titkarsagan.
Ha a fenti hataridén belil a kuratériumi tag e szandékat nem jelenti be, tgy kell
tekinteni, mint aki az llésen elektronikus hirk6zlé eszkoz Utjan vesz részt.

Barmely kuratériumi tag legkésébb az Ulést megel6zé6 5 nappal
kezdeményezheti az elektronikus konferencia (ilésként 6sszehivott lilés helyett
a kuratoériumi Ulés személyes részvétel mellett torténd megtartasat. E
kezdeményezés alapjan a kezdeményezés kézhezvételétdl szamitott 15
napon belil a kuratériumi Glést a személyes részvétel biztositasaval 6ssze kell
hivni, kivéve, ha a tagok személyes részvételét kiilsé kérilmény nem teszi
lehetbvé, vagy a meghozni kivant déntés halaszthatatlansaga miatt erre nem
keriilhet sor.

Az Ules vezetlje az lilés megnyitasat kovetden kételes meggy6z6dni az tilésen
részt vevbk személyazonossagardl. A résztvevok személyének azonositasa
elsGdlegesen személyes észleléssel, ha erre nincs moéd, akkor személyes és
elektronikus azonosité adatok beolvasasaval vagy személyes azonositast
lehetévé tevé okmanyok bemutatasaval kerll sor. A személyazonositas
megtorténtét az Ulés jegyzékdnyvében rogziteni kell.

Az elektronikus konferencia (ilés akkor hatarozatképes, ha a kuratérium
tagjainak tébb, mint fele személyes jelenlét, kép,- és hangfelvétel, vagy
kizarélag hangfelvétel atjan, folyamatos kapcsolattartast lehetévé tevd
elektronikus eszkdzzel, azonosithaté médon az lilésbe bekapcsolédott.

Elektronikus konferencia iilés tartasanak feltétele, hogy valamennyi résztvevé
szamara biztositott legyen a kapcsolat felvétele, illetéleg az (ilés tartama alatti
kapcsolat folyamatos fenntartasa, tovabba az tléshez t6rténé hozzaszélas
lehetbésége.
A tagok egyidejli, folyamatos és zavartalan kapcsolattartasa technikai
feltételeinek ellendrzése az ulés vezetdjének kotelessége.
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Ennek soran kételes meggydz6dni arrél, hogy valamennyi kurat6riumi tag
megismerhette az egyes napirendi pontok targyalasa soran elhangzott
allaspontokat, érveket, majd ezt kdvetden rendelheti el a szavazast.

1.5.9. Elektronikus konferencia (ilésen a szavazas ugy torténik, hogy az ilés vezetoje
a szavazasra jogosult tagokat egyesével, azonosithaté modon felhivja
szavazatuk leadaséara ugy, hogy az Ulésrél késziilt folyamatos hangfelvétel,
illetéleg kép-, és hangfelvétel szerint a szavazas az Ulés jegyzékdnyvében
pontosan régzithetd legyen. A szavazas a levezetdé elndk felhivasara
egyenként, széban térténik.

A szavazatokat az (ilés megnyitasakor az (ilés vezettjének javaslatara egyszeri
szotobbséggel megvalasztott szavazatszamlalé végzi akként, hogy a leadott
szavazatokat ellenérzi és ésszesiti, majd megallapitja, és kihirdeti az llésen
résztvevbkkel a szavazas eredményét.

1.5.10.Az elektronikus konferencia iilés jegyzdkonyve folyamatos hangfelvétel, illetve
kép-, és hangfelvétel rogzitésével, valamint irasba foglalassal térténik akkent,
hogy a hozzaszolasok és a hatarozatok hiteles moédon utébb is ellendrizhetéek
legyenek.

1.5.11.Az elektronikus konferencia (lés tartdsanak technikai korilményeit és
eszkdzeit a Kdzalapitvany koteles biztositani. Amennyiben a kuratériumi tag a
lebonyolitashoz sziikséges feltételekkel vagy eszkdzzel nem rendelkezik, ezt
legkésébb az Ulést megel6z6 5 nappal jeleznie kell, amelynek alapjan az
Ulésbe torténd zavartalan bekapcsolodasardl a Kozalapitvany titkarsaga
gondoskodik.
Az llés kétnyelv(i (magyar-német) lebonyolitadsat, szilkség esetén tolmacs
elektronikus eszkdz Utjan torténé bekapcsolodasat a Kézalapitvany kételes
biztositani.

1.5.12.Elektronikus konferencia lilésen a Kézalapitvany biztositja a nyilvanossagot.
Ennek érdekében sajat honlapjan, és az éltala fenntartott intézmény honlapjan
legkésdbb az ilést megeléz6 3 nappal felhivast kell megjelentetnie, amelyben
tajékoztatja a nyilvanossagot az Ulés megtartdsdnak médjarél és az abba
térténd elektronikus bekapcsol6das lehetéségérdl.
A személyiségi jogok védelmének biztositasa és a kdltségek megtéritése mellett
a jegyzékényvbe és a hatarozatok nyilvantartdsaba barki betekinthet, azokrol
masolatot, illetdleg feliegyzést, kivonatot készithet.

1.5.13.A nem szabalyosan ésszehivott, vagy megtartott kuratériumi tlésen elfogadott,
és ez okbdl érvénytelen hatarozat az elfogadasdnak id6pontjara
visszamendleges hatallyal érvényessé valik, ha a hatarozatot az Glés napjatol
szamitott 30 napon beliil valamennyi kuratériumi tag érvényesnek ismeri el.

1.6. Ulés tartasa nélkdli irasbeli dontéshozatal:

1.5.1. Az Ulés dsszehivasara jogosult kezdeményezésére, indokolt esetben a Kuratorium
Ulés tartasa nélkill, tavszavazas utjan is jogosult hatarozathozatalra /a tovabbiakban:
irasbeli dontéshozatal/. Az irasbeli dontéshozatalra az alapit6 okiratnak a kuratérium
miikddésére vonatkozoé szabalyait a jelen fejezetben foglalt eltérésekkel kell
alkalmazni.

1.5.2. rasbeli dontéshozatalt az llés 6sszehivasara jogosult, az altala meghatarozott
targykorben, a hatarozat tervezetének a kuratoriumi tagok elektronikus levélcimere
igazolhaté médon térténé megkuldésével jogosult kezdeményezni. A tervezet
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megkuldésével egyidejlleg meg kell jelélni az irasbeli déntéshozatalt megalapozé
indokot, valamint tajékoztatni kell a kuratérium tagjait az irasbeli szavazas menetérél.
E tajékoztatas soran meg kell jelolni killondsen a szavazat elektronikus leadasanak
moédjat és menetét, annak hataridejét, valamint a tervezett dontés targyara és
tartalmara vonatkoz6 részletes felvilagositast. A hatarozat tervezetet legalabb 8
nappal a szavazat leadasanak megjel6lt idépontjat megelézéen kell kézbesiteni a
kuratérium valamennyi tagja részére.

Barmelyik kuratériumi tag legkésébb a szavazat leadasara kijelslt utolsé napot
megel6z6 5 nappal kezdeményezheti személyes részvétellel térténé kuratériumi tlés
megtartdsat. Azon kuratériumi tagokat, akik e szandékukrol hataridén beltl nem
tajékoztatjak a Kdzalapitvanyt, agy kell tekinteni, mint akik az irasbeli déntéshozatalt
nem kifogasoljak. Amennyiben a fenti hataridén belll barmelyik kuratériumi tag
személyes részvétel mellett megtartandé Ulést kezdeményez, a kezdeményezés
kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil a kuratériumi (ilést a személyes részvétel
biztositasaval dssze kell hivni, kiveve, ha a tagok személyes részvételét kilsé
korilmény nem teszi lehetévé, vagy a meghozni kivant déntés halaszthatatlansaga
miatt erre nem kertilhet sor.

A jelen pont rendelkezései alkalmazanddk arra az esetre is, ha barmely kuratériumi
tag irasbeli dontéshozatal helyett elektronikus konferencia iilés megtartasa Gtjan
kivan részt venni a déntéshozatalban.

irasbeli dontéshozatal esetén a déntéshozatali eljaras eredményes, ha a szavazat
leadasara megjeldlt hataridé leteltéig legalabb annyi érvényes szavazat a
Kozalapitvany részére kézbesitésre kerill, mint amennyi szavazati joggal biré
kuratériumi tag jelenléte sziikséges lenne a hatarozatképességhez személyes
részvétellel torténd Glés tartasa esetén.

Ervényes a leadott szavazat, ha a déntés targyat és tartalmat illetéen egyértelmi
allasfoglalast rogzit, és kétséget kizaréan beazonosithaté a szavazat leaddjanak
személye, tovabba a Kozalapitvany altal megjeléit hataridén beliil az arra megjeldlt
elektronikus levélcimre megérkezett.

A hatarozathozatal napja a szavazat megkuldésére kijelolt hataridé utolsé napja,
kivéeve ha valamennyi szavazat ennél korabban beérkezett. Utobbi esetben a
hatarozathozatal napja az utols6 szavazat beérkezésének napja.

Az irasbeli dontéshozatal eredményét annak kezdeményezéje allapitia meg a
hatarozathozatal napjatél szamitott 5 napon belill, egyidejlleg készilt irasbeli
jegyzbkonyv felvétele mellett. A jegyz6kényvhdéz minden esetben mellékelni kell a
szavazatokat tartalmazé elektronikus valaszleveleket, tovabba régziteni kell a leadott
szavazat esetleges érvénytelenségét. A jegyz6kodnyv tartalmazza azt is, hogy mely
tagok nem éltek az irasbeli dontéshozatal sordn a szavazat leadasanak
lehetéségével, tovabba utalni kell az irasbeli dontéshozatal indokara.

A jegyz6konyvet a déntéshozatal kezdeményezbje és a szavazat ésszesitésénél
kételezben jelen lévé legalabb egy masik kuratériumi tag alairasaval hitelesiti.

A jegyzGkonyvet a kuratérium elndke a hitelesitést kbvetd 3 napon belill megkildi a
kuratériumi tagok részére a szavazads eredményének kodzléseként, valamint
gondoskodik a dontés kdzzétételérol.

A Kozalapitvany irasbeli doéntéshozatal esetén a nyilvanossagot akként biztositja,
hogy a fentiek szerint elkészitett jegyzékényvbe, valamint a hatarozatok
nyilvantartasaba térités ellenében, a személyes adatok védelme mellett barki
betekinthet és azokrél masolatot, feljegyzést és kivonatot készithet.

A nem szabélyosan elfogadott, és ez okbdl érvénytelen hatarozat az elfogadésanak
idépontjara visszamendleges hatéllyal érvényessé valik, ha a hatarozatot a
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dontéshozatal napjatél szamitott 30 napon bellil valamennyi kuratériumi tag
érvényesnek ismeri el.

A kuratorium elndkének atruhazott hataskorben hozott ddntései:

1.6.1. A kuratérium elndkének az SZMSZ felhatalmazasa alapjan hozott dontéseit is

hatarozat formajaban kell régziteni.

1.6.2. Az elndki hatarozat formai és tartalmi kritériumai dokumentalasa megegyezik az 1.4.3

- 1.4.6 pontokban foglaltakkal, azzal a killonbséggel, hogy a ,Keh.” megjeldlést kell
szerepeltetni a szam utan.

1.6.3. A kuratérium elndke a kuratérium Ulésén allandé napirendként beszamol az

1.7.

2,

atruhazott hataskérben hozott déntéseirdl.
A kuratorium képviselete és alairasi rendje:

1.8.1 A koézalapitvanyt a kuratérium elndke, akadalyoztatdsa esetén a kuratérium
barmelyik elndkhelyettese 6nalléan képviseli. A kuratérium elnGkének és
elndkhelyetteseinek egyiittes akadalyoztatasa esetén a kuratérium eindke a kuratorium
egy tagjat felnatalmazhatja, hogy az adott ligyben képviselje a kdzalapitvanyt.

A kuratérium elndkhelyettesei az elnbk akadalyoztatasa esetén onalléan képviselik a
kuratoriumot, illetéleg az elnék felhatalmazasa alapjan a kuratérium hataskérébe tartozé
kérdésekben jogosultak 6nallé képviseletre.

A felligyel6 bizottsag miikédése

2.1. A feligyel6 bizottsag az tigyrendjét maga hatarozza meg.
2.2. Afelugyeldbizottsag szilkség szerint, de évente legalabb kétszer kételes tleésezni. A

felligyel6bizottsag uUlései nyilvanosak.

2.3. A felugyeldbizottsag akkor hatarozatképes, ha az Ulésen legalabb két tag jelen van.

Hatarozatképtelenség esetén az (ilést 14 napon belill, valtozatlan napirenddel Gjbol
ossze kell hivni. Ismételt hatarozatképtelenség esetén az elndk javaslatot tehet az
alapité(k)nak a felligyel6bizottsag, illetve egyes tagok visszahivasara.

2.4 A felugyel6bizottsagi Ulést az elndk, akadalyoztatisa esetén barmely

2.5,

2.6.

felligyelébizottsagi tag hivja 6ssze. A felligyeldbizottsag lléseire irasos meghivot kell
a tagok részére kildeni ugy, hogy azt az ulés el6tt — a hatdrozathozatalhoz
szilkséges irasos anyagokkal egyltt — legalabb 8 nappal korabban megkapjak. A
felugyel6bizotisag Ulésének idpontjat és az ilés napirendjét a Kozalapitvany
honlapjan az tilést megel6z6é 3 nappal kézzé kell tenni.
A felligyelébizottsag hatarozatait a jelenlévé tagok szamanak megfeleléen
egyszerii sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A felligyelbbizottsag
hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja a hatarozat alapjan kételezettség vagy felelésség alél mentesil, vagy
barmilyen méas elényben részesill, illetve a megkétendd jogligyletben egyébkent
érdekelt. Nem minésiil elénynek a Kbzalapitvany cél szerinti juttatasai keretében a
barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaitatas.
A feliigyelbizottsag Uléseirdl jegyzokdnyvet kell késziteni, amely tartaimazza az ulés
helyét és idejét, a jelenleviket, az eldadott véleményeket, az lilésen lezajlott fontosabb
eseményeket, nyilatkozatokat, a feliigyel6bizottsag hatarozatainak tartalmat, idépontjat,
hatalyat, illetve a hatarozatot tamogatok és ellenz6k szamaranyat, személyet.
A jegyz6kdnyvet leflizve és sorszamozva kell a Kozalapitvany iratai k6z6tt megérizni. A
jegyz6kdnyv nyilvanos, abba barki betekinthet, sajat koltségére masolatot készithet

3. Feliigyeld bizottsagi iilés tartasa elektronikus hirk6zl6 eszk6zék igénybe vételével:
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Az érintettek személyes megjelenése helyett a feliigyeld bizottsagi tilés megtarthaté
elektronikus kommunikaci6 alkalmazasaval /a tovabbiakban: elektronikus
konferencia (lés/.

Elektronikus konferencia lés tarthatdé az azon résztvevék személyének
azonositasara, hang- és kép, illetéleg kizarélag hang kozvetitésére, és a
résztvevbkkel torténé folyamatos kapcsolattartdsra alkalmas internet alapu
elektronikus hirkézl6é eszkéz igénybevételével.

Az elektronikus konferencia Ulésre az alapité okiratnak a feliigyels bizottsagi tilésre
vonatkoz6 szabalyait a jelen fejezetben szabéalyozott eltérésekkel kell alkalmazni.

Elektronikus konferencia Ulés esetén lehetévé kell tenni az Ulésen résztvevdk
szemelyének azonositasat, tovabba biztositani kell koztik a folyamatos,
akadalymentes és egyidejii kommunikaciét.

Az lilés ilyen médon torténd lebonyolitasahoz olyan elektronikus hirk6zlé eszkézt kell
alkalmazni (telefon, videotelefon, a felugyel6 bizottsag tagjai altal jovahagyott olyan
szoftver vagy egyéb berendezés), amely internet alapt hang- és kép, valamint a
szemelyazonositast lehetévé tevé hang kdzvetitésére alkalmas.

Az Ulésre kiklldétt meghivoban a meghivottakat tajékoztatni kell az iilés elektronikus
konferencia Ulés keretében térténé megtartasarél, egyben el kell iatni 6ket az tlésen
valé zavartalan részvételhez szikséges tajékoztatassal és felvilagositassal.

A meghivénak tartalmaznia kell az elektronikus konferencia (ilés elérésének médjat
és feltételeit, illetéleg azt a felhivast, hogy a meghivottak legkésébb az iilés kezdetét
megel6z6 48 draval elektronikus elérhetdségiiket e-mail formajaban jelentsék be a
Kbzalapitvany titkarsagan.

Elektronikus konferencia tilés tartdsa esetén a feliigyel bizottsag tagja jelezheti,
hogy az iilésen személyesen kivan részt venni, amely esetben e szandékat
legkés6bb 5 nappal az ilés elétt be kell jelentenie a Kézalapitvany titkarsagan. Ha a
fenti hataridén belll a felligyel6 bizottsagi tag e szandékat nem jelenti be, ugy kell
tekinteni, mint aki az tilésen elektronikus hirkézlé eszkéz utjan vesz részt.

Barmely felligyel® bizottsagi tag legkésébb az ulést megel6z6 5 nappal
kezdeményezheti az elektronikus konferencia Ulésként 6sszehivott ilés helyett a
feligyeld bizottsagi Ulés személyes részvétel mellett térténd megtartasat. E
kezdeményezés alapjan a kezdeményezés kézhezvételétsl szamitott 15 napon beliil
a felugyelé bizottsagi Ulést a személyes részvétel biztositasaval 6ssze kell hivni,
kivéve, ha a tagok személyes részvételét kiilsé kérilmény nem teszi lehetéve, vagy
a meghozni kivant déntés halaszthatatlansaga miatt erre nem keriilhet sor.

Az llés vezetdje az Ulés megnyitasat kévetden kételes meggy6zadni az iilésen részt
vevok személyazonossagarol. A résztvevik személyének azonositasa elsédlegesen
személyes észleléssel, ha erre nincs moéd, akkor személyes és elektronikus
azonositd adatok beolvasasaval vagy személyes azonositast lehetévé tévé
okmanyok bemutatasaval keriil sor. A személyazonositas megtorténtét az Glés
jegyzbkdényvében rogziteni kell.

Az elektronikus konferencia Ulés akkor hatarozatképes, ha a feliigyels bizottsag
legalabb két tagja személyes jelenlét, kép,- és hangfelvétel, vagy kizarélag
hangfelvétel utjan, folyamatos kapcsolattartast lehetévé tevé elektronikus eszkédzzel,
azonosithaté madon az (ilésbe bekapcsolédott.

Elektronikus konferencia ulés tartasanak feltétele, hogy valamennyi résztvevd
szamara biztositott legyen a kapcsolat felvétele, illetéleg az Glés tartama alatti
kapcsolat folyamatos fenntartdsa, tovabba az Uléshez térténé hozzaszolas
lehetésége.
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A tagok egyidejli, folyamatos és zavartalan kapcsolattartasa technikai feltételeinek
ellenérzése az ulés vezetdjének koételessége. Ennek soran koteles meggy6zddni
arrol, hogy valamennyi feliigyeld bizottsagi tag megismerhette az egyes napirendi
pontok targyaldsa soran elhangzott allaspontokat, érveket, majd ezt kdvetben
rendelheti el a szavazast.

Elektronikus konferencia ilésen a szavazas Ugy térténik, hogy az ilés vezetbje a
szavazasra jogosult tagokat egyesével, azonosithaté médon felhivja szavazatuk
leadasara ugy, hogy az Glésrél késziilt folyamatos hangfelvétel, illetSleg kép-, és
hangfelvétel szerint a szavazas az Ulés jegyzékdnyvében pontosan rogzithetd
legyen. A szavazas a levezetd elnok felhivasara egyenkent, szoban torténik.

A szavazatokat az Ulés megnyitasakor az (ilés vezet6jének javaslatara egyszeri
sz6tdbbséggel megvalasztott szavazatszamlald végzi akként, hogy a leadott
szavazatokat ellendrzi és osszesiti majd megallapitja, és kihirdeti az Glésen
résztvevékkel a szavazas eredményét. Szavazatszamlalonak az Ulés vezetbje is
megvalaszthato.

Az elektronikus konferencia (lés jegyz6kdnyve folyamatos hangfelvétel, illetve kép-,
és hangfelvétel rogzitésével, valamint irasba foglalassal torténik akkent, hogy a
hozzaszolasok és a hatarozatok hiteles médon utobb is ellenérizhetéek legyenek.

Az elektronikus konferencia {ilés tartdsanak technikai koriilményeit és eszkozeit a
Kézalapitvany koteles biztositani. Amennyiben a felugyeld bizottsagi tag a
lebonyolitashoz szilkséges feltételekkel vagy eszkdzzel nem rendelkezik, ezt
legkéstbb az Ulést megel6zé 5 nappal jeleznie kell, amelynek alapjan az ulésbe
t6rténd zavartalan bekapcsolodasardl a Kézalapitvany titkarsaga gondoskodik.

Az Ulés kétnyelvii (magyar-német) lebonyolitasat, sziikség esetén tolmacs
elektronikus eszkodz utjan t6rténd bekapcsolodasat a Kozalapitvany koteles
biztositani.

Elektronikus konferencia iilésen a Kézalapitvany biztositja a nyilvanossagot. Ennek
érdekében sajat honlapjan, és az altala fenntartott intézmény honlapjan legkésébb
az ulést megeléz6é 3 nappal felhivast kell megjelentetnie, amelyben tajékoztatja a
nyilvanossagot az llés megtartasanak modjardl és az abba térténd elektronikus
bekapcsolodas lehetéségérdl.

A személyiségi jogok védelmének biztositasa és a kdltségek megtéritése mellett a
jegyzokoényvbe és a hatarozatok nyilvantartasaba barki betekinthet, azokrdl
mésolatot, illetéleg feljegyzést, kivonatot készithet.

A nem szabalyosan &sszehivott, vagy megtartott felligyelé bizottsagi Utlésen
elfogadott, és ez okbél érvénytelen hatarozat az elfogadasanak idSpontjara
visszamendleges hatallyal érvényessé valik, ha a hatarozatot az ilés napjatol
szamitott 30 napon beliil valamennyi feliigyel6 bizottsagi tag érvényesnek ismeri el.

4. Ulés tartasa nélkiili irasbeli dontéshozatal:

4.1.Az llés Osszehivasara jogosult kezdeményezésére, indokolt esetben a felugyeld
bizottsag Ulés tartasa nélkdl, tavszavazas utjan is jogosult hatarozathozatalra /a
tovabbiakban: irasbeli dontéshozatal/.
Az irasbeli déntéshozatalra az alapité okiratnak a feliigyelé bizotisag mikodesere
vonatkozé szabalyait a jelen fejezetben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.
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4.2.irasbeli dontéshozatalt az iilés Osszehivasara jogosult, az altala meghatarozott
targykérben, a hatarozat tervezetének a feliigyelé bizottsagi tagok elektronikus
levélcimére igazolhaté médon torténé megkiildésével jogosult kezdeményezni. A
tervezet megkiildésével egyidejlileg meg kell jeldini az irasbeli déntéshozatalt
megalapozoé indokot, valamint tajékoztatni kell a feltigyelé bizottsag tagjait az irasbeli
szavazas menetérél. E tajékoztatds soran meg kell jeldini kilbnésen a szavazat
elektronikus leaddsanak modjat és menetét, annak hataridejét, valamint a tervezett
dontés targyara és tartalmara vonatkozoé részletes felvilagositast. A hatarozat tervezetet
legaldbb 8 nappal a szavazat leadasanak megjelélt idépontjat megelézéen kell
kézbesiteni a feliigyel6 bizottsag valamennyi tagja részére.

4.3.Barmelyik felugyeld bizottsagi tag legkés6bb a szavazat leadasara kijelélt utolsé napot
megel6z6 5 nappal kezdeményezheti személyes részvétellel torténd felligyeld bizottsagi
Ulés megtartasat. Azon feligyel6 bizottsagi tagokat, akik e szandékukrol hataridén beliil
nem tajekoztatjak a Kdzalapitvanyt, ugy kell tekinteni, mint akik az irasbeli dontéshozatalt
nem kifogasoljak.
Amennyiben a fenti hataridén beltl barmelyik feligyelé bizottsagi tag személyes
részvetel mellett megtartand6 tlést kezdeményez, a kezdeményezés kézhezvételétsl
szamitott 15 napon belil a feligyeld bizottsagi Ulést a személyes részvétel
biztositasaval 6ssze kell hivni, kivéve, ha a tagok személyes részvételét kiilsé
kértlmény nem teszi lehetévé, vagy a meghozni kivant déntés halaszthatatlansaga
miatt erre nem keriilhet sor.
A jelen pont rendelkezései alkalmazandok arra az esetre is, ha barmely felligyelé
bizottsagi tag irasbeli dontéshozatal helyett elektronikus konferencia iilés megtartasa
atjan kivan részt venni a dontéshozatalban.

4.4.irasbeli dontéshozatal esetén a déntéshozatali eljaras eredményes, ha a szavazat
leadasara megjelélt hataridd leteltéig legalabb annyi érvényes szavazat a Kézalapitvany
részére kézbesitésre kerlll, mint amennyi szavazati joggal biré feliigyelé bizottsagi tag
jelenléte sziikséges lenne a hatarozatképességhez személyes részvétellel térténd iilés
tartasa esetén.

4.5. Ervényes a leadott szavazat, ha a dontés targyat és tartaimat illetéen egyértelmdi
allasfoglalast rogzit, és kétséget kizaréan beazonosithaté a szavazat leadéjanak
személye, tovabba a Kozalapitvany altal megjelolt hataridén beldl az arra megjelolt
elektronikus levélcimre megérkezett.

A hatarozathozatal napja a szavazat megkuldésére kijelolt hatéridd utolsé napja, kivéve
ha valamennyi szavazat ennél korabban beérkezett. Utobbi esetben a hatarozathozatal
napja az utols6 szavazat beérkezésének napja.

4.6Az irasbeli dontéshozatal eredményét annak kezdeményezéje allapitia meg a
hatarozathozatal napjatél szamitott 5 napon belil, egyidejileg készilt irasbeli
jegyzbkényv felvétele mellett. A jegyz6kényvhéz minden esetben mellékelni kell a
szavazatokat tartalmazé elektronikus valaszleveleket, tovabba régziteni kell a leadott
szavazat esetleges érvénytelenségét. A jegyz6konyv tartalmazza azt is, hogy mely tagok
nem éltek az irasbeli déntéshozatal soran a szavazat leadasanak lehetéségével, tovabba
utalni kell az irasbeli dontéshozatal indokara.

A jegyzbkdnyvet a déntéshozatal kezdeményezdje és a szavazat Gsszesitésénél
kotelezen jelen lévé legalabb egy masik feliigyelé bizottsagi tag alairasaval hitelesiti.
A jegyzbkonyvet a felligyeld bizottsag elndke a hitelesitést kévetd 3 napon belil
megkdldi a felligyel6 bizottsagi tagok részére a szavazas eredményének kozléseként,
valamint gondoskodik a déntés kézzétételérdl.

4.7 A Kozalapitvany irasbeli dontéshozatal esetén a nyilvanossagot akként biztositja, hogy
a fentiek szerint elkészitett jegyz6kdnyvbe, valamint a hatarozatok nyilvantartasaba
terités ellenében, a személyes adatok védelme mellett barki betekinthet és azokrél
masolatot, feljegyzést és kivonatot készithet.
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4.8 A nem szabdlyosan elfogadott, és ez okbol érvénytelen hatérozat az elfogadasanak
idépontjara visszamendleges hatallyal érvényessé valik, ha a hatarozatot a
déntéshozatal napjatél szamitott 30 napon belll valamennyi feligyel6 bizottsagi tag
érvényesnek ismeri el.

5.A miikddéshez kapcsol6doé egyéb szabalyok

5.1A kozalapitvany képviseletének hitelesitésére a kovetkezé magyar- német nyelvd,
szbvegszeril bélyegzd hasznalhato:
- Magyarorszagi Németek Altalanos Mivel6dési Kézpontja Intézményfenntarto és
Mikodtetd Kézalapitvany - Baja
Stiftung Ungarndeutsches Bildungszentrum

5.2 A bélyegzét a képviseleti és alairasi joggal rendelkezé kuratériumi tagok és az 6

felhatalmazasuk alapjan a titkarsag hasznalhatja.

5.3A bélyegzék tarolasardl a kuratérium titkarsaga gondoskodik oly modon, hogy
illetéktelen személy ne férhessen hozza.

A kézalapitvanyhoz valé csatlakozast - amennyiben a csatlakoz6 igényli -, a csatlakozasrol
kdtendd kildn megallapodasban kell régziteni.

VL.
A kozalapitvany gazdalkodasa
1. A vagyonfelhasznalas médja

1.1. A kozalapitvanyi vagyon kezelésérél, felhasznalasardl az alapit6 okirat rendelkezesei, a
kdzalapitvany szervezeti és miikédési szabalyzata, befektetési szabalyzata, tovabba a
kozalapitvanyhoz csatlakozok altal meghatarozott és a kuratérium ital elfogadott feltételek
keretei koz6tt a kuratérium gondoskodik.

1.2. A kuratorium a kozalapitvany altal fenntartott kdznevelési intézmény miikodésenek
biztositasaval, a kdznevelési térvényben régzitett miikédési feltételek figyelembe vételével,
az intézmény éves kéltségvetésének jovahagyasa és figyelemmel kisérése dtjan latja el
feladatat.

1.3. A kdzalapitvany kuratériuma - a titkarsag utjan - kételes gondoskodni a kbzalapitvény
kdnyveinek szabalyszerii vezetésérél, a hatalyos jogszabalyoknak megfelelé pénzugyi €s
szamviteli rend kialakitasarol, a bizonylati rend meghatarozasardl, a devizak jogszabaly
szerinti kezelésérdl és felhasznalasarol.

2. A kozalapitvany bevételi forrasai

2.1. Allami tamogatas a mindenkor hatalyos kdznevelésrél sz616 térvény, illetéleg Magyarorszag
adott évi koltségvetésérdl szolo torvényben meghatarozottak alapjan, valamint kiegészité
allami tamogatas kéznevelési szerzédés szerint.

2.2.Baja Varos Onkormanyzat és a Bacs-Kiskun Megye| Onkorméanyzat vallaljak, hogy
feladataranyosan, legalabb 20 éven keresztiil, az 1993. évi LXXIX. térvény 81. §-a alapjan
a kozalapitvannyal megkdtendd koézoktatdsi megallapodasban foglaltak szerint -
koltségvetéstik fuggvenyeben -, évente rendszeresen kiegészité pénzbeli tamogatast
nyGjtanak a kdzalapitvany részére, amely osszegeknek a kézponti normativ tamogatas,
valamint az intézmény sajat bevételei és az intézmény tényleges mikodési koltségei kdzotti
kilonbozetet kell biztositaniuk.

A Magyarorszagi Németek Orszagos Onkormanyzata és a Bajai Német Onkormanyzat
évente rendszeresen pénzbeli tamogatast nyljtanak a kdzalapitvany részére.
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A német allam és a Kozalapitvany kozétt [étrejétt megallapodas értelmében a ,Kiilfoldi
német iskola” statuszat megszerzett Magyarorszagi Németek Altalanos Miivelédési
Kdzpontja tamogatasara megallapitott célzott tamogatas.

2.3. A kbzalapitvany sajat bevételei kilondsen:
- akozalapitvany alapitdinak rendszeres kiegészité tamogatasai,
a vagyonhasznositasi tevékenység bevételei,
pénzigyi miveletek hozama,
adomanyok, felajanlasok,
egyeéb bevételek.

2.4.A kozalapitvany céljai megvaldsitasa érdekében a vonatkoz6, mindenkor hatalyos
jogszabalyi el6irasok betartasaval vallalkozasi tevékenységet is folytathat.
A kbzalapitvany gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznl vagy az alapitd
okiratban meghatarozott egyéb céljainak megvalésitdsa érdekében, a létesité okiratban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem veszélyeztetve végez.
A vallalkozasi tevékenységbdl szarmazé eredményt nem osztja fel, azt az alapité okiratban
meghatarozott tevékenységre forditja.

3. A kozalapitvany kiadasai

3.1. A kbzalapitvany alapito okiratanak |. fejezet 4.4.1.- 4.4.7. pontjaiban meghatarozott célok
megvalodsitasa az intézmény koéltségvetésének finanszirozasa utjan.

3.2. A vallalkozasi, szolgaltatasi tevékenység kézvetlen kiadasai.

3.3. A kbzalapitvany szervezetének kdzvetlen kiadasai.

3.4. Egyéb kozvetett kiadasok.

4. A gazdalkodas altalanos szabalyai

4.1. A kézalapitvany céljainak megvalésitasahoz a kozalapitvany indul6 pénzbeli vagyonat (1I.
1.1. pont) és annak hozadékat 500.000.- Ft maradvanyodsszegig az intézmény és a
kuratérium miikédtetésére hasznalhatja fel.

Az alapitok a kézalapitvany miikédési kéltségeit az altaluk nyuijtott kiegészité tamogatasbél,
tamogatas-aranyosan biztositjak.

4.2. A kbzalapitvany az allamhaztartas alrendszereitél - a normativ tamogatas kivételével - csak
irasbeli szerz6dés alapjan részesilhet tamogatéasban. A szerz6désben meg kell hatarozni
a tAmogatasra valé elszdmolas feltételeit és modjat.

4.3. A kbzalapitvany a felelés személyt, tamogatot, valamint e személyek hozzatartozéjat - a
barki altal megkétés nélkil igénybe veheté szolgaltatasok kivételével - cél szerinti
juttatasban nem részesitheti.

4.4. A kézalapitvany valtét, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocséthat ki.

4.5. A kozalapitvany vallalkozasanak fejlesztéséhez kozhaszni tevékenységét veszélyeztetd
mértéki hitelt nem vehet fel.

4.6. A kbzalapitvany az allamhaztartas alrendszereitél kapott tamogatast hitel fedezetél, illetve
hitel torlesztésre nem hasznalhatja fel.

4.7. A kodzalapitvany bevételeit és kiadasait elkiilonitetten kell nyilvantartani

4.8. A kdzalapitvany kételes az éves beszamoldjadban kdzhasznlsagi mellékletet késziteni.

4.9. A koézalapitvany kézhasznl tevékenysége nyilvanos, a kozalapitvany biztositia az
alapitvanyi szolgaltatasokhoz valé szabad hozzaférést, ennek megfeleléen tamogatasban
részesllhet minden hazai és Kkiilfoldi maganszemély, jogi személy, vagy jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki/amely az alapitvanyi célok valamelyikéhez
kapcsolddo tevékenységhez kér tdmogatast.

4.10. A kozalapitvany kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl
figgetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt. A kézalapitvany partot, orszaggydilési
képvisel6t, helyi dnkormanyzati képvisel6t, kisebbségi 6nkormanyzati képviselét és
polgarmester jeldbltet a valasztasokon nem tamogathat, parttol, politikai szervezettél
tamogatast, adomanyt nem fogadhat, és nem adhat.
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5. Az intézményi koltségvetési gazdalkodas meghatarozasa és ellenérzése:

5.1 Az intézmény koltségvetését a kozalapitvany kuratériuma hatarozza meg a gazdasagi
igazgat6 altal és az intézményvezetd kézremikodésével készitett koltségvetési terv alapjan,
amelynek el6készitésébe a fenntartéi megbizottat és a titkarsagot be kell vonnia. A terv
elkészitésének hatarideje a targyév februar 28. napja.

A tervet a gazdasagi igazgaté a kuratérium szamara torténd elbterjesztésre megkildi a
kuratérium einékének.

A kuratérium elnéke a terv alapjan - szilkség esetén annak médositasaval vagy kiegészitésével
- eléterjesztést tesz a kuratérium szamara az intézmény koéltségvetésének meghatarozasara.

5.2 A kuratérium altal elfogadott intézményi kéltségvetés végrehajtasaért az intézmény vezetdje
és a gazdasagi igazgaté a felelbs.

5.3 A kozalapitvanyi bevételeket, illetéleg kiadasokat érintd targyalast elésorban a kuratorium
elndke, megbizasabol a kuratérium elnékhelyettese vagy tagja, illetéleg a fenntartéi megbizott
folytathat. Kisebb Osszegli bevételt vagy kiadast érintd Ugyben esetileg felhatalmazhaté a
titkarsag alkalmazottja vagy megbizottja is.

Az intézmény vezetbje vagy a gazdasagi igazgatd ilyen jellegl targyaldsokat kizardlag a
kuratérium elnéke, vagy az 6 felhatalmazasa alapjan a fenntartéi megbizott erre vonatkozé
felkérése alapjan folytathat, az utélagos beszamolas kotelezettségével és a targyalas
eredményéért valb felelbésség vallalasaval.

6. Pénzkezelési szabalyok

A kézalapitvany pénzkezelésének szabalyait kiilén szabalyzat tartalmazza, amely a hatalyos
jogszabalyok alapjan rendelkezik, és amelyet a kuratérium hagy jéva.

7. Szamviteli rend

A kdzalapitvany a szamwviteli bizonylatolas rendjérél sz6l6 rendelet alapjan készitett kiilon
szamlarend szerint dolgozik.

A szabalyzat figyelembe veszi az Europai Kézésségek (EK) altal elbirt specialis bizonylati
szabalyokat is.

8. Leltarozasi rend

A kézalapitvany hasznalataban (birtokaban) és tulajdonaban lévé vagyontargyakrol a klon
elkészitett Leltarozasi Szabalyzatban foglaltak szerint kell eljarni, leltarfelmérést késziteni.

9. Kotelezettségvallalas, utalvanyozas

0.1. A kdzalapitvanyra nézve kotelezettséget a kuratorium elndke, akadalyoztatasa esetén
elndkhelyettesei a kuratérium felhatalmazasa alapjan vallalhatnak a kuratérium altal
elézetesen jovahagyott éves koltségvetés alapjan.

0.2. Utalvanyozas az (igyiraton, bizonylaton szerepld gazdasagi esemény végrehajtasanak
engedélyezése. Utalvanyozasra jogosult az Utalvanyozasi Szabalyzat szerint a kuratérium
elnéke, akadalyoztatas esetén elndkhelyettesei, a kotelezettségvallalas mértékének
megfeleléen.

VII.
Zaro6 rendelkezések

1. A Szervezeti és Miikddési Szabdlyzatban nem szabalyozott kérdésekben az Alapité Okirat,
a Polgari Torvénykonyv és a vonatkozé jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.
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2. Az SZMSZ mellett az alabbi belsé szabalyzatokat és munkakori leirasokat kell elkésziteni:
- Felugyel6 bizottsag ligyrendje
- Pénzkezelési-, Utalvanyozasi-, Ellenjegyzési-, Kotelezettségvallalasi Szabalyzat
- Leltarozasi Szabalyzat
- Iratkezelési Szabalyzat
- Adomanyozasi Szabalyzat
- a kuratérium titkaranak munkakari leirasa (ha munkaviszonyban all)
- a gazdasagi igazgaté munkaszerzédése és munkakari leirasa
- Szamviteli politika
- a ,KUlféldi német iskola” kdvetelményrendszere
- Kézbeszerzési Szabalyzat
- A kozérdekl adatok megismerésére iranyulé kérelmek intézésének és a kotelezden
kézzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérél szol6 szabalyzat
- Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat
- Szabalyzat az intézményben kérheto téritési dijakrol és adhaté kedvezményekrél

3. A jelen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Miikédési Szabalyzatot
a Kuratorium 2025. aprilis 4. napjan megtartott Glésén 13./2025. (04.04.) Kh. sz.
hatarozataval elfogadta.

Baja, 2025. aprilis 4.







